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Как министра 
выбирали...

(Окончание. Начало на 1-й стр.)

Праздник «Мама, я тебя люблю» в 
центре социальной помощи семьям 

«Журавушка» организовали сразу три 
кандидата на пост министра социальной 
политики Нижегородской области. Им 
помогала общественная организация 
«Совет отцов города Нижнего Новгоро-
да». Это был один из этапов конкурса на 
министерский пост. Оценивало  семей-
ный праздник жюри от «Команды прави-
тельства».  Вот как!   

Здание «Журавушки» выглядит как 
обычный детский сад рядом с Советской 
площадью. Однако именно здесь распо-
лагается Ресурсный центр в сфере со-
циального обслуживания семьи и детей.  
Мы не раз  рассказывали читателям об 
этом государственной учреждении, кото-
рое  содействует развитию и укреплению 
семьи как социального института. Не-
удивительно, что это место было выбра-
но как площадка для конкурсного отбора 
будущего чиновника, на плечи которого 
ляжет ответственность за социальную 
деятельность на Нижегородчине.

Это наша с вами тема, уважаемые 
читатели областной газеты «Здрав-
ствуйте, люди!». Ведь у нашей газеты 
два учредителя: Нижегородская област-
ная организация ВОИ и  Министерство 
социальной политики. 

Отборочные процедуры на долж-
ность министра социальной политики 
Нижегородской области стартовали 24 
января этого  года в рамках региональной 
программы «Команда Правительства».

Напомним, что презентация про-
граммы «Команда Правительства», о 
которой наш глава Глеб Никитин доло-
жил президенту РФ Владимиру Путину, 
состоялась в Нижнем Новгороде 14 
мая 2018 года. Ее участниками могут 
стать граждане России с высшим об-
разованием, в возрасте от 21 года. Од-
нако  ситуация показывает, что среди 
подавших за прошедший год заявки 6 
процентов – молодые люди до 18 лет. 
Это отмечается как положительный мо-
мент, демонстрирующий высокий рей-
тинг  работы чиновника у юношества и 
молодежи. 

Так что можно подавать заявку в 
«Команду правительства», уважаемые 
читатели, и участвовать  в деятельности 
по развитию и улучшению своего горо-
да, если вы неравнодушный человек и 
готовы не жалеть сил на общее благо. 
Постов разного статуса еще будет мно-
го.  Работы хватит всем желающим.

Однако вернемся к нашим выборам 
регионального министра. 

– Социальная сфера – важнейшая 

сфера для региона, – комментировал 
ситуацию  заместитель губернатора 
Нижегородской области Андрей Бетин, 
курирующий проект «Команда Прави-
тельства». – В связи с этим губернатор 
принял решение при выборе министра 
соцполитики использовать опыт «Ко-
манды Правительства», эффективность 
которого была неоднократно оценена 
положительно. Перед нами поставлена 
цель – с максимальным привлечением 
общественности выбрать компетентного 
управленца, который чутко бы реагиро-
вал на проблемы незащищенных групп 
нижегородцев и готов двигать регион по 
траектории развития.

Отборочные процедуры проходили 
по ранее используемой схеме в не-

сколько этапов. На заочном этапе пре-
тенденты  заполнили биографическую 
анкету, прошли тестирование, сделали 
запись видеопрезентации. Одновремен-
но проводился интерактивный этап, ко-
торый подвел к очному этапу. Здесь уже 
предстояла глубинная диагностика, ко-
торую проводят специалисты РАНХиГС. 
И защита проектов. Оценивает претен-
дентов  экспертное жюри.

Заявки на пост министра подали не-
сколько десятков человек. После заоч-
ного этапа отбора кандидатов одиннад-
цать из них допустили к защите проекта 
развития социальной политики в регио-
не. 28 февраля экспертная комиссия оз-
вучила список допущенных.  

Если вы хотите поискать среди них 
своих знакомых, вот этот список. 

Пост  нашего министра хотели за-
нять заместитель генерального ди-
ректора АО «Корпорация развития 
Нижегородской области» Дина По-
лилова, заместитель министра со-
циальной политики Нижегородской 

Почему такой разброс специально-
стей и должностей? Вот как отве-

тила на этот вопрос  член экспертной 
комиссии, заместитель председателя 
Законодательного собрания Нижегород-
ской области Ольга Щетинина.

– Среди кандидатов есть люди, ко-
торые работали в социальной сфере, 
представители социальных учреждений. 
Есть те, кто, на первый взгляд, далеки 
от этой сферы, но готовы развиваться. 
Посмотрим, как они себя проявят. До 
апреля мы планируем провести все эта-
пы отбора и представить кандидатуры 
губернатору на утверждение.

Что предстояло дальше? 
– Далее у кандидатов тестирование, 

работа с психологами, деловая игра, –
рассказывает заместитель губернатора 
Нижегородской области, председатель 
экспертной комиссии Андрей Бетин. –
Думать над реализацией социальных 
идей кандидаты смогут как в ходе дело-
вой игры, так и защищая проекты перед 
экспертной комиссией. Но это совер-
шенно не означает, что остальные идеи 
остаются в стороне. Губернатор чётко 
обозначил – не обращать внимания на 
запросы общества будущему министру 
нельзя. Идеи стоит взять в работу и по-
степенно воплощать в жизнь. 

Член экспертной комиссии, предсе-
датель нижегородской региональной об-
щественной организации поддержки де-
тей и молодежи «Верас» Людмила Веко 
отметила активность жителей региона, 
которые разместили на портале больше 
350 социальных идей:

 – Есть социальные идеи, которые 
можно решить на уровне посёлка или 
своими силами, привлекая волонтёров. 
А есть глобальные вопросы, которые бу-
дут предложены кандидатам в ходе де-
ловой игры и защиты проектов – напри-
мер, вопрос паллиативной помощи. Это 
касается не только тех, кто в этой самой 
помощи нуждается, но и его семьи, бли-
жайшего окружения.

Вот на этом этапе кандидаты и 

— Когда мы готовили этот сценарий, 
то хотели внести изюминку — дать воз-
можность гостям праздника пообщать-
ся со звездами хоккея, — признался в 
интервью один из кандидатов Алексей 
Попов. — Но мы до последнего дня не 
были полностью уверены, что у них по-
лучится прийти на праздник, поэтому 
пришлось готовить два варианта сцена-
рия.

Ну а хоккеисты приехали. Рисовали 
с девочками картинки и вместе с канди-
датами на пост министра рассказывали 
о своих мамах.

22 марта претенденты прошли сле-
дующий этап конкурса: очное собеседо-
вание с экспертной комиссией. 

– Выбор был непростой: каждый 
кандидат достоин быть рассмотренным 
на пост министра социальной политики. 
Это одно из самых многогранных ми-
нистерств, охватывающее множество 
вопросов. Будущий министр должен 
быть прежде всего человечным, уметь 
сострадать и сопереживать, – отметил 
председатель экспертной комиссии, за-
меститель губернатора Нижегородской 
области Андрей Бетин.

По итогам собеседования были вы-
браны трое: заместитель генераль-

ного директора АО «Корпорация раз-
вития Нижегородской области» Дина 
Полилова. глава МСУ Краснобаковского 
района Нижегородской области Алек-
сандр Кислицын, заместитель министра 
соцполитики Нижегородской области 
Алексей Исаев. 

Каждому рядом с экспертной комис-
сией отводилось 10 минут на презен-
тацию своей программы и 5 минут на 
решение социальной задачи, которую 
буквально накануне они получили. Ну а 
теперь предстоит самое главное испы-
тание – личное собеседование с губер-
натором Глебом Никитиным. Кто побе-
дит, поживем – увидим.

Лариса АНДРЮШИНА
Фото автора

области Алексей Исаев, глава местно- 
го самоуправления Краснобаковского  
района Нижегородской области Алек-
сандр Кислицын, исполнительный про-
дюсер ГТРК «Нижний Новгород» Андрей 
Колганов, заместитель директора инсти-
тута экономики и предпринимательства 
Нижегородского государственного уни-
верситета им. Н.И. Лобачевского Сер-
гей Кузнецов, директор ГКУ «Областной 
центр социально-трудовой реабилита-
ции граждан» Алексей Попов, директор 
АНО «ЦИСС Нижегородской области» 
Игорь Седых, заместитель директора 
ООО «Юридическое бюро «Правовая 
помощь» Дмитрий Стерхов, директор по 
развитию АНО «Национальный центр 
проблем инвалидности» Юрий Хабров, 
руководитель направления кадровой 
политики АО «Нижегородский завод 
70-летия Победы» Юлия Видманова, ге-
неральный директор ООО «Технологии 
производственной безопасности» Антон 
Елизаров,

встретились 13 марта в «Журавушке».
Они должны были показать свое умение 
работать в команде.

— У нас не было соперничества 
друг с другом. Мы выступали одной ко-
мандой, — позже сказал журналистам  
продюсер Андрей Колганов. — Оцени-
вались наши организационные и комму-
никативные умения.

Мероприятие было заявлено как 
праздник для детей в возрасте от 4 до 8 
лет, оказавшихся в сложной жизненной 
ситуации. По условиям конкурса, испы-
туемым были поставлены жесткие вре-
менные рамки — уложиться в один час. 
Кроме того, они должны были привлечь 
к организации мероприятия волонтеров. 
Все требования были выполнены.

Подарком детям стало общение с 
приглашенными на встречу звездами 
хоккейной команды «Торпедо» — глав-
ным тренером Дэвидом Немировски и 
нападающими Энди Миле и Кириллом 
Ураковым. 


